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Guia de Carreira
Bombeiro Civil
Tudo o que você precisa saber para iniciar sua
carreira como Bombeiro Civil no Rio de Janeiro —
formação, mercado e oportunidades.

CBMERJ Credenciado nº 05-016 NT 2-11 COSCIP Desde 2013
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O Que Você Vai Encontrar
Um guia completo para quem quer se tornar Bombeiro Civil no Estado do Rio de Janeiro — da formação obrigatória até
a primeira contratação.
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O Que É Bombeiro Civil?
O Bombeiro Civil é o profissional habilitado para atuar na prevenção e combate a incêndio, salvamento e atendimento
pré-hospitalar em edificações, eventos e instalações privadas. É uma profissão regulamentada, com formação específica
e mercado em expansão no Rio de Janeiro.

80h
FORMAÇÃO COMPLETA

40h
RECICLAGEM ANUAL

RJ
ALTA DEMANDA LOCAL

Diferença Fundamental

Bombeiro Civil é uma PROFISSÃO

Não confunda com brigadista de incêndio. O Bombeiro Civil é um profissional com formação específica de 80
horas, regulamentado pela NT 2-11 do COSCIP/CBMERJ, que atua exclusivamente em prevenção, combate a
incêndio e salvamento. Já o brigadista é um trabalhador de outra área que recebe treinamento básico
complementar (NR-23) para emergências no seu local de trabalho.

Atuação do Bombeiro Civil

Prevenção e combate a incêndio em edificações✓

Atendimento pré-hospitalar (APH) em emergências✓

Salvamento em altura, espaço confinado e estruturas✓

Inspeção de sistemas de segurança contra incêndio✓

Elaboração de planos de emergência e evacuação✓

Cobertura de eventos com grande público✓



FCO Offshore — fcooffshore.com.br Pág. 04

CA P.  0 2  —  M E R CA D O  D E  T R A B A L H O

C A P Í T U L O  0 2

Mercado de Trabalho no RJ — 2026
O mercado para Bombeiros Civis no Rio de Janeiro está em forte expansão. A legislação rigorosa do CBMERJ,
combinada com o crescimento imobiliário e a agenda de grandes eventos, gera demanda contínua por profissionais
qualificados.

+40%
CRESCIMENTO EM 5 ANOS

2.500+
VAGAS ATIVAS NO RJ

12x36
ESCALA MAIS COMUM

Notícias do Mercado — RJ 2026

Concurso CBMERJ — 50 Vagas para Bombeiro Militar

O edital do CBMERJ com 50 vagas para soldado bombeiro militar movimenta o setor. Enquanto o concurso público
tem vagas limitadas e processo longo, o mercado privado de Bombeiro Civil contrata o ano todo com entrada
imediata após a formação.

Grandes Eventos no RJ

Show da Shakira em Copacabana (maio/2026), Rock in Rio, Lollapalooza e temporada de festivais — todos exigem
equipe completa de Bombeiros Civis certificados pelo CBMERJ para cobertura de segurança.

Crescimento Imobiliário

Novos empreendimentos na Barra da Tijuca, Recreio e Niterói exigem Bombeiro Civil permanente conforme NT 2-11.
Cada novo shopping, hospital ou edificação acima de 30m gera vagas fixas.
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Onde o Bombeiro Civil Atua
O Bombeiro Civil atua exclusivamente em terra — em edificações, instalações industriais, eventos e espaços que exigem
equipe permanente ou temporária de prevenção e combate a incêndio.

Locais de Atuação

SEGMENTO EXEMPLOS TIPO DE VAGA

Shoppings Shopping Leblon, VillageMall, NorteShopping Permanente

Hospitais Rede D'Or, Unimed, hospitais públicos Permanente 24h

Indústrias Fábricas, galpões logísticos, refinarias Permanente

Edificações Condomínios acima de 30m, torres comerciais Permanente

Eventos Shows, festivais, jogos, congressos Temporária

Construção Civil Obras de grande porte Por projeto

Obrigatoriedade Legal

A NT 2-11 do COSCIP/CBMERJ define que edificações acima de determinada lotação, shoppings, hospitais, eventos
com 500+ pessoas e edificações acima de 30m são OBRIGADOS a manter equipe de Bombeiros Civis certificados.
Isso garante demanda constante e crescente.

Dica FCO

Comece em condomínios residenciais (mais vagas, entrada rápida). Acumule experiência e migre para shoppings e
indústrias (melhores salários). A escala 12x36 permite acumular dois empregos legalmente.
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Requisitos e Perfil do Profissional
Para se tornar Bombeiro Civil no Estado do Rio de Janeiro, é necessário atender aos requisitos definidos pela NT 2-11 do
COSCIP/CBMERJ.

Requisitos Obrigatórios

Perfil Valorizado pelo Mercado

Vantagem Competitiva

Diferente do concurso para Bombeiro Militar (poucas vagas, processo longo), a carreira de Bombeiro Civil permite
entrada imediata no mercado após a conclusão do curso de formação. Em poucas semanas você já pode estar
trabalhando.

Comparativo: Bombeiro Civil vs Bombeiro Militar

ASPECTO BOMBEIRO CIVIL BOMBEIRO MILITAR

Entrada Curso + contratação imediata Concurso público

Tempo até trabalhar ~3 meses 12-24 meses

Vagas Mercado aberto (milhares) Limitadas (50 em 2026)

Salário inicial BRL 2.000-3.000 BRL 4.000-5.000

Idade mínima: 18 anos✓

Ensino Fundamental completo✓

Aptidão física e mental (atestado médico)✓

Curso de Formação de Bombeiro Civil (80h) em instituição credenciada pelo CBMERJ✓

Aprovação no exame final do curso✓

Reciclagem anual obrigatória (40h)✓

Boa condição física — resistência e força✓

Capacidade de trabalhar sob pressão✓

Liderança e tomada de decisão rápida✓

Disciplina e pontualidade✓

Comunicação clara em situações de emergência✓

Disponibilidade para escalas (12x36, 24x72)✓
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Formação Obrigatória — Curso de Bombeiro Civil
Para atuar como Bombeiro Civil no Estado do Rio de Janeiro, é obrigatório possuir o Curso de Formação de Bombeiro
Civil conforme a NT 2-11 do COSCIP/CBMERJ. Este é o curso principal e insubstituível da carreira.

Curso de Formação de Bombeiro Civil

Carga horária: 80 horas (teórica + prática)

Regulamentação: NT 2-11 do COSCIP/CBMERJ

Validade: 1 ano (reciclagem anual obrigatória de 40h)

Pré-requisito: 18 anos + Ensino Fundamental + Aptidão física

Conteúdo Programático

MÓDULO CONTEÚDO

Prevenção Sistemas de proteção, inspeção, planos de emergência

Combate a Incêndio Técnicas de combate, uso de equipamentos, ventilação

Salvamento Altura, espaço confinado, busca em estruturas

APH Atendimento pré-hospitalar, imobilização, RCP

Legislação NT 2-11, COSCIP, responsabilidades legais

Prática Simulados reais com fogo, fumaça e cenários controlados

Cursos Complementares (Opcionais)

Após a formação principal, cursos complementares valorizam o currículo:

Atenção

O curso DEVE ser realizado em instituição credenciada pelo CBMERJ. Certificados de instituições não credenciadas
não têm validade legal para exercício da profissão no RJ.

Socorrista (APH) — 40h: Diferencial para hospitais e grandes eventos✓

NR-33 (Espaços Confinados) — 16h: Abre portas para indústrias✓

NR-35 (Trabalho em Altura) — 8h: Essencial para construção civil✓
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Bombeiro Civil x Brigada de Incêndio
Uma confusão comum no mercado é tratar Bombeiro Civil e Brigadista de Incêndio como a mesma coisa. São
formações, funções e carreiras completamente diferentes. Entenda:

Bombeiro Civil — PROFISSÃO

O que é: Profissão regulamentada com formação específica de 80 horas.

Regulamentação: NT 2-11 COSCIP/CBMERJ (no RJ).

Formação: Curso de Formação de Bombeiro Civil — 80h em instituição credenciada pelo CBMERJ.

Atuação: Dedicação exclusiva à prevenção, combate a incêndio e salvamento. É a função principal do profissional.

Contratação: Contratado especificamente como Bombeiro Civil (CLT ou prestador).

Brigada de Incêndio — TREINAMENTO COMPLEMENTAR

O que é: Treinamento básico (NR-23) dado a trabalhadores de OUTRAS áreas.

Regulamentação: NR-23 / NBR 14276.

Formação: Curso de Brigada de Incêndio — 8 a 20 horas.

Atuação: O brigadista é um funcionário de outra função (porteiro, administrativo, operador) que recebe treinamento
extra para agir em emergências no seu local de trabalho.

Contratação: Não é contratado como brigadista — é sua função secundária.

ASPECTO BOMBEIRO CIVIL BRIGADISTA

Carga horária 80 horas 8-20 horas

É profissão? Sim — dedicação exclusiva Não — função complementar

Salário específico? Sim — BRL 2.000-6.000 Não — adicional no salário base

Credenciamento CBMERJ obrigatório Não exige credenciamento

Oportunidade Complementar

Bombeiros Civis experientes podem atuar como Instrutores de Brigada de Incêndio — formando brigadistas em
empresas. Essa é uma especialização que paga entre BRL 5.000 e BRL 8.000/mês, mas é um caminho de evolução,
não o ponto de partida.
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Salários e Regime de Trabalho
O Bombeiro Civil trabalha predominantemente em regime de escala (12x36 ou 24x72), o que permite acumular dois
empregos legalmente — dobrando a renda mensal.

Faixas Salariais — RJ 2026

NÍVEL LOCAL SALÁRIO (BRL) ESCALA

Entrada Condomínios 2.000 – 2.800 12x36

Intermediário Shoppings, Hospitais 2.800 – 4.000 12x36

Sênior Indústrias, Grandes Obras 3.500 – 5.000 Variável

Líder/Chefe Coordenação de Equipe 5.000 – 7.000 Administrativo

Instrutor Formação de novos BC 5.000 – 8.000 Comercial

Estratégia de Renda — Dupla Jornada

Com escala 12x36, você trabalha um dia e folga no outro. Isso permite legalmente manter dois empregos. Um
Bombeiro Civil com dois vínculos pode alcançar renda de BRL 5.000-6.000/mês logo no início da carreira.

Benefícios Comuns

Eventos: Renda Extra

Cobertura de shows, festivais e eventos esportivos paga entre BRL 300-600 por diária. Em meses de alta temporada
(verão, carnaval, Rock in Rio), a renda extra pode superar o salário fixo.

Vale-transporte e vale-refeição✓

Adicional de periculosidade (30% sobre o salário base)✓

Plano de saúde (em empresas maiores)✓

Hora extra valorizada em eventos e feriados✓

Estabilidade — demanda constante e crescente✓
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Evolução de Carreira
A carreira de Bombeiro Civil oferece um caminho claro de crescimento profissional e financeiro. Com experiência e
especializações, você pode alcançar posições de liderança e remunerações expressivas.

Trilha de Evolução

1. Bombeiro Civil — Entrada

Formação + primeiros contratos. Foco em condomínios e eventos. Salário: BRL 2.000-3.000.

2. Bombeiro Civil — Pleno

1-2 anos de experiência. Migração para shoppings, hospitais e indústrias. Salário: BRL 3.000-4.500.

3. Líder / Chefe de Equipe

3+ anos. Coordenação de equipes de 3-10 bombeiros. Salário: BRL 5.000-7.000.

4. Instrutor de Bombeiro Civil

5+ anos + formação pedagógica. Forme novos profissionais. Salário: BRL 5.000-8.000.

5. Gestor de Emergências / Consultor

Coordenação de segurança em grandes instalações ou consultoria. Salário: BRL 8.000-12.000+.

Especializações que Valorizam

Instrutor de Brigada de Incêndio — forme brigadistas em empresas (renda extra)✓

Perito em Incêndio — atue em perícias e laudos técnicos✓

Gestor de Emergências — coordene equipes em grandes instalações✓

Socorrista Avançado — atendimento pré-hospitalar especializado✓
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Legislação e Regulamentação
A profissão de Bombeiro Civil no Rio de Janeiro é regulamentada por legislação específica que garante a qualidade da
formação e a segurança da população.

Marco Regulatório

NORMA DESCRIÇÃO

NT 2-11 COSCIP/CBMERJ Regulamenta a formação e atuação do Bombeiro Civil no RJ

Lei Federal 11.901/2009 Cria a profissão de Bombeiro Civil em âmbito nacional

COSCIP/RJ Código de Segurança Contra Incêndio e Pânico do RJ

NR-23 Proteção contra incêndios (âmbito trabalhista — MTE)

Obrigatoriedades no RJ

Eventos com 500+ pessoas: Mínimo 1 Bombeiro Civil a cada 500 pessoas

Shoppings e centros comerciais: Equipe permanente obrigatória

Hospitais e clínicas: Equipe 24h com Bombeiro Civil

Edificações acima de 30m: Bombeiro Civil obrigatório

Indústrias com risco alto: Equipe proporcional ao risco

Responsabilidades Legais

O Bombeiro Civil é legalmente responsável pela segurança contra incêndio no seu local de atuação. Isso inclui:
inspeção diária dos equipamentos, registro em livro de ocorrências, acionamento do CBMERJ quando necessário e
coordenação da evacuação em emergências.
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Treinamentos na FCO Offshore
A FCO Offshore é credenciada pelo CBMERJ (nº 05-016) desde 2013 para ministrar o Curso de Formação de Bombeiro
Civil. Nosso Centro de Treinamentos em Itaboraí/RJ possui infraestrutura completa para formação prática com cenários
reais.

Por Que a FCO?

Cursos Disponíveis

CURSO CARGA CREDENCIAMENTO

Formação de Bombeiro Civil 80h CBMERJ

Reciclagem Anual de Bombeiro Civil 40h CBMERJ

Socorrista (APH) 40h FCO

NR-33 — Espaços Confinados 16h MTE

NR-35 — Trabalho em Altura 8h MTE

Credenciada CBMERJ nº 05-016 — desde 2013✓

Credenciada OPITO — padrão internacional de segurança✓

1ª empresa 100% brasileira com certificação OPITO✓

+18.000 profissionais certificados em todas as áreas✓

Turmas regulares — não precisa esperar meses✓

Infraestrutura completa: área de fogo real, simuladores, salas climatizadas✓

Instrutores com experiência operacional real✓

Certificado reconhecido em todo o Estado do RJ✓
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Trilhas de Carreira FCO Offshore
A FCO Offshore orienta profissionais em três grandes trilhas de carreira. Cada uma oferece um caminho estruturado de
formação, certificação e inserção no mercado. Escolha a trilha mais alinhada ao seu perfil e objetivo de vida.

Trilha 1 — Bombeiro Civil

Formação credenciada pelo CBMERJ para atuar em shoppings, indústrias, eventos e edificações. Alta demanda no
RJ, entrada rápida no mercado. Ideal para quem busca estabilidade e propósito na segurança contra incêndio.

Curso principal: Formação de Bombeiro Civil (NT 2-11 COSCIP/CBMERJ)

Trilha 2 — Carreira Offshore

Plataformas de petróleo, FPSOs e embarcações de apoio. Certificação OPITO reconhecida em 100+ países. Salários
entre BRL 8.000 e BRL 25.000. Ideal para quem busca alta remuneração no setor de óleo e gás.

Cursos: CBSP + T-HUET + CA-EBS + NRs

Trilha 3 — Navios de Cruzeiro

Carreira internacional em cruzeiros. Certificação Normam 104, salário em dólar, viagens pelo mundo. Ideal para
quem busca experiência global em hospitalidade e serviço marítimo.

Cursos: CBSN + CFPN + CIPN + Taifeiro

Combine Trilhas

Profissionais com certificações de diferentes trilhas ampliam suas oportunidades. Um Bombeiro Civil com NR-33 e
NR-35 pode atuar em indústrias de alto risco. Com Normam 104, pode migrar para segurança em navios. A FCO
orienta você na melhor estratégia para seu perfil.
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Investimento e Próximos Passos
O investimento na formação de Bombeiro Civil é recuperado rapidamente — em geral, já no primeiro ou segundo mês
de trabalho. A demanda constante garante retorno imediato.

Formação Completa

CURSO CARGA INVESTIMENTO

Formação de Bombeiro Civil 80h Consulte pelo WhatsApp

Reciclagem Anual 40h Consulte pelo WhatsApp

Turmas: Regulares | Parcelamento: Até 12x no cartão

Cursos Complementares

CURSO CARGA BENEFÍCIO

Socorrista (APH) 40h Diferencial para hospitais e eventos

NR-33 — Espaços Confinados 16h Abre portas para indústrias

NR-35 — Trabalho em Altura 8h Essencial para construção civil

Retorno do Investimento

Cenário conservador: Formação concluída em ~6 semanas. Contratação em 2-4 semanas após formação. Primeiro
salário (BRL 2.000-2.800) já cobre o investimento. Com dupla jornada, o retorno é ainda mais rápido.

Condições Especiais

Desconto para pagamento à vista. Parcelamento em até 12x no cartão. Condições especiais para grupos e empresas.
Turmas in-company disponíveis. Consulte valores atualizados pelo WhatsApp.
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Comece Sua Carreira de Bombeiro Civil
Está pronto para se tornar Bombeiro Civil? A equipe FCO está à disposição para orientar você — da matrícula à primeira
contratação.

Fale com a FCO Agora

Envie "QUERO SER BOMBEIRO" no WhatsApp e receba orientação personalizada

(21) 99906-8297
Chamar no WhatsApp | fcooffshore.com.br

Contatos

Tel: +55 21 3704-0746

WhatsApp: +55 21 99906-8297

E-mail: comercial@fcooffshore.com.br

Site: fcooffshore.com.br

Endereços

Escritório: Av. Rio Branco, 133, sala 201 — Centro — Rio de
Janeiro/RJ

Ver no Google Maps

CT: Rua A, s/n, QD 03, Lt 11 — Bela Vista — Itaboraí/RJ

Ver no Google Maps

Horário: Seg-Sex 08h-18h | Sáb 08h-12h

Escaneie para falar no WhatsApp

https://wa.me/5521999068297
https://fcooffshore.com.br
https://maps.google.com/?q=Avenida+Rio+Branco+133+sala+201+Centro+Rio+de+Janeiro+RJ
https://maps.google.com/?q=Rua+A+s/n+QD+03+Lt+11+Bela+Vista+Itaborai+RJ
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